
求人番号
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33010-  608139

受付年月日令和5年 6月 21日

受付安定所 岡山公共職業安定所

求 人 票 (高 卒 ) |‖ |‖ ||||||||||||‖ ||||||‖||||||||||||||||||‖ |‖ |

事業所番号

3301-619844-0

※インターネットによる全国の高校への公開 可
※応募にあたつて提出する書類は「統一応募書類」に限られています。

1会 の (1/2)

企業全体 就業場所  |(う ち女性)|(う ウ ―ヾ卜)

13人 1人12人

従
業
員
数

101人

平成 27年 資 本 金 1′ 000万 円

事

業

所

名

株式会社BMU

カプンキガインヤ ビ~エムユー

設    立

事

業

内

容

エステティックサロン、化粧品販売 【岡山市、倉敷市、福山市、津
山市に計 12店舗】、結婚事業、保育事業 【2014年 9月 に開園
。親業を基盤に保護者と園で学びあい育ちあう場の提供。】

所

　

在

　

地

山県岡山市北区下中野 1200-4
700-0973T
岡

代表者 名 角南法恵取締役社長

会
社

の
特

長

子どもと家族が育ちあう最前の環境の追求と共に一人ひとりのライ
フスタイルに合わせた働き方を大切にしています。明るく活気ある
職場で、美と健康を提供している創業 30年の会社です。

法 人 番 号 8260001028726 ホームページ h t t p : /,/www. beauty-museum. com

2仕 事 の 情 報
雇

用
形
態

正社員
就
業

形
態

派遣・請負ではない
福山市/ビ ューテイーライフプ回デユーサー

求

人

数

通勤

1人

住込

0人

不問

0人

仕

事

の

内

容

エステティックトリートメント (フ ェイシャル、ボディ、脱毛)

化粧品、美容器、下着の販売、接客

受付、パソコン入力、電話対応など店舗運営全般をしていただきます。

*ビ ューテイーライフプロデユーサーとは、お客様が美しく輝いた人生を送っ
ていただくためのプロデュースをさせていただく仕事です。
*メ ンズサロンも令和 5年 3月 に出店。男女ともに活躍できる仕事です。

ま支
必 能
要 等

な⌒

知 履

識 修

科

目

不 問

雇用期間の定めなし 契約更新の可能性

就

業

場

所

〒 721-0973

広島県福山市南蔵王町2-21-25 フィジー店またはモルディ
ブ店またはミラクルボーテ福山店

マ イ カ ー 通 勤 可 転 勤 の 可 能 性 な し

試 用 期 間 な し

受動喫煙対策 あり (屋内禁煙)

[ ]

3

入居 可能

住 宅

単身用 あり

世帯用 なし

賃金締切日

金支払賃

月末 その他

その他翌 月  15日

労働 組 合 |な し

不 可

通

　

学

賃金形態等 1 月給 その他

フルタイム  あり就 業

規 貝」 パートタイム あり

加

入

保

険

等

福

利

厚

生

等

雇用 労災 会奨 健康 厚生 競 勝 そ簿他

退職金共済 未加入
退職金制度 あり (勤続 5年以上 )
定年制   あり (一律 60歳 )
再雇用制度 あり (上限 65歳まで)
勤務延長  なし

あ り
育 児休 業 |

取 得 実 績 |

介 護 休業 |あ り
取得 実績 |

あ り
看護 休 暇 |

取 得 実績 |

基本給 (a) 162,000円 月平均労働 日数

22.4日固定残業代 (c)あ り 3,000円

月額 (a+b+c) 165,000円

※この金額から所得税・社会保険料等が控除されます。

定額的に支払われる手当 (b)

当

当

当

当

手

手

手

手

円

円

円

円

手当

手当

手当

手当

圧

圧

円

円

特別に支払われる手当

毎

月

の

賃

金

|

固定残業手当は時間外労働の有無にかかわらず2.57時 間分を支
給し、超過分は追加で支給.

|

固定残業代に関する特記事項

通
勤
手
当

実費支給 (上限あり)

月額  10,000円 まで

賞与

あり

(新規学卒者の前年度実績 )

年 回    万円 ～ 万 円 又は    ケ月分
就

業

時

間

変形労働時間制 (1年単位 )

(1)12時 15分 ～ 21時 00分

(2)11時 15分 ～ 20時 00分

(3)       ～

賃

金

等

（

申
＝
行

・

確

定

）
昇

給

昇給あり (昇給の前年度実績)

5,000円  又は    %

賞

　

与 賞与

あり

(一般労働者の前年度実績 )

年2回    10万 円 ～  50万円 又は ヶ月分

時間 外  あ り 36協定における特別条項 あり時

間
外 月平均  20時間

[

業務繁忙期、予算決算業務、 トラブル クレーム対応
特別な事情 ‐期間等

受

理

・

確

認

印

-5,6121
週休二日常」  その他

年間休日数   96日

休憩時間 60分

週
休
二
日
制

そ
の
他
の
休
日

月 7～ 10日
年間カレンダーによる月 1回日曜

日出勤あり

毎月 1回希望日での公休取得可
GW・ お盆・年末年始体暇

休

日

等

6ヶ 月経過後の有給休暇日数  10日

休日 その他

0日入社時の有給休暇日数

学校への訪問・配布に関する注意事項 ハローワークより 配布にあたっては、アヽローワークの確認印を受けたものを使用してください。



求人番号
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受付年月日 令和5年 6月 21日

受付安定所 岡山公共職業安定所

求 人 票 (高 卒 ) |‖ |‖ ||‖ ||||‖ ||||||||||||||||||||||||||||||‖ |‖ |

事業所番号

5

33010-  608139

4 選 X応募にあたつて提出する書類は「統一応募書知 に限られています。   (2//2)

1 募集・採用に
関する情報

2 職業能力の 及び向上に関する取組の実施状況

3 職場への定着の促進に関する取組の実施状況

については、男性は配偶者の出産者数を示しています。 ※2については、雇用形態に関わらず企業全体における割合を示しています。

産業分類 609 1他 に分類されない小売業

雇用保険適用事業所番号

職業分類 就業場所住所

識別欄

広島県福山市

事業所名
株式会社 BMU

面接選考結果通知

面接後 3日以内

選
考
日

9月 16日

以降随時

複
数
応
募

可

(令和 5年 11月 1日 以降 )

選
考
結

果

受
付
期
間

9月 5日

以降随時

応募前

職場見学
可 随時既

卒

の
応
募 高校中退者応募  不可

既卒応募 可
(卒業後概ね 2年以内)

入

社

日

(既卒者等の入社日)

随時 あ り

(赴任旅費 )

選

考

場

所

〒 721-0973

広島県福山市南蔵王町2-21-25 ビューティーミュージアム
フィジー店またはユニバーサルボーテモルディブ店

選

考

方

法

面接 通性検査 その他
「

|

[

学科試験

η

」[

(選考旅費) 参サ・なし

一般常識 暑語 数学 美需
社会 髪科 作文 その他

氏 名
松田 愛美

課係名

役職名

エステ本部 部長

FAX 086-244-7228電話番号 080-6724-9311 内線
[

応

　

　

募

選

　

　

考
担

　

当

　

者
Eメ ール

補

足

事

項

・ノルマ無し   ・売上げ実績に応じて販売手当あり
・食事手当あり  ・社員割引あり
・ランクアツプ制度 (年齢、キャリア関係なし)
・接客マナー、技術、知識 など 新入社員研修あり
・エステティック認証サロン ・エステテイツクアカデミー有
・国内、海外研修実績あり
・育休取得率 100%、 育体復帰プログラム有
・入社日 :令和 6年 4月 1日
・新入社員研修は下中野本社ビルにて実施予定 (入社後 lヶ 月間)

か
か
る
特
記
事
項

求
人
条
件

に

<選考の流れ>
会社見学 +企業説明→一般常識、作文→面接→内定

マイカー通勤時の駐車料金負担 :月 4000円

企業全体の情報

令和4年度 令和 3年度 平成2年度 年度 年度 年度

(1)

新卒等採用者数 0人 1人 6人 人 人 人

新卒等離職者数 0人 1人 2人 人 人 人

新卒等採用 (う ち男性 ) 0人 0人 0人 人 人 人

新卒等採用 (う ち女性 ) 0人 1人 6人 人 人 人

(2) 平均継続勤務年数    1 従業員の平均年齢 (参考値 ) 10.0年 280歳 年 歳

(1)
研修の有無及び

その内容
あり 樽舎鮮祠

研修、マナー研修、営業研修、技術・知識研修

(2)
自己啓発支援の有無

及びその内容
あリ フィロソフィー研修、外部研修

(3) メンター制度の有無 あ り

(4)
キャリアコンサルテイング

制度の有無及びその内容
あリ ランクアツプ制度を通してのライフプランニング

(5)
社内検定等の制度の有無

及びその内容
あり 技術向上の為の検定

企業全体の情報

日22.0時間 120日 時間(1)
前事業年度の

月平均所定外労働時間/有給休暇の平均取得 日数

0人男性 女性 男性 人取得者数 13人女性

男性 人出産者数 6人女性 0人男性 女性 人
(2)

※ 1育児休業取得者数/出産者数
前事業年度の

(3) 役員及び管理的地位にある者に占める女性の割合 ※2 66.0%役 員 80.0%管理職

053-04

Y35A26

す ハローワーク り : 契約書ではあ ません 、書面により を受けてください。

人

三エヨ
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求人番号
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33010-  606039

受付年月日 令和5年 6月 21日

受付安定所 岡山公共職業安定所

求 人 票 (高 卒 )

事業所番号

|||‖ ||‖ ||||‖ ||‖ ||||||‖||||‖ ||||||||||||‖ |‖ |

3301-619844-0

※ インターネ ッ トによる全 国の高校への公開 可

×応募にあたつて提出する書類は「統一応募書類」に限られています。

1会 社 の 幸晨

2仕 事 の 情 報

(1/2)

企業全体 就業場所  |(う ち女性)|(う ウ ―ヾ卜)従
業

員
数

101人 26人 24人 3人

事

業

所

名

株式会社BMU

カ ガイシャ ビーエムユー

設    立 平成27年 資 本 金 1′ 000万 円

事

業

内

容

エステテイツクサロン、化粧品販売 【岡山市、倉敷市、福山市、津
山市に計 12店舗】、結婚事業、保育事業 【2014年 9月 に開園
。親業を基盤に保護者と園で学びあい育ちあう場の提供。】

所

　

在

　

地

〒700-0973

岡山県岡山市北区下中野 1200-4

代表 者 名 角南法恵取締役社長

会
社
の
特
長

子どもと家族が育ちあう最前の環境の追求と共に一人ひとりのライ
フスタイルに合わせた働き方を大切にしています。明るく活気ある

職場で、美と健康を提供している創業 30年の会社です。

法 人番 号 8260001028726 ホームページ ht tP :,/,/www. beauty-nuseum. com

雇

用
形
態

正社員
就
業

形
態

派遣・請負ではない
岡山市・倉敷市・津山市/ビ ユーティーライ
フプロデューサー

求

人

数

通勤

3人

住込

0人

不問

0人

仕

事

の

内

容

エステティックトリー トメント (フ ェイシャル、ボディ、脱毛)

化粧品、美容器、下着の販売、接客

・受付、パソコン入力、電話対応など店舗運営全般をしていただきます。

*ビ ユーテイーライフプロデユーサーとは、お客様が美しく輝いた人生を送っ
ていただくためのプロデュースをさせていただく仕事です。
*メ ンズエステも令和4年 にスター トし、男女ともに活躍できる仕事です。

技
必 能
要 等

な⌒

知 履

識 修

.科
目

不 問

雇用期間の定めなし 契約更新の可能性

就

業

場

所

〒 700-0973

岡山県岡山市北区下中野 1200-4
他、岡山市 1店舗、倉敷市 2店舗、津山市 1店舗
※住所は特記事項にあり

マ イ カ ー 通 勤 可 転 勤 の 可 能 性 な し

試 用 期 間 な し

受動喫煙対策 あり (屋内禁煙)

[ ]

3

入居 可能

住 宅

単身用 あり

世帯用 なし

月末

15日

賃金締切日

賃金支払日

その他

その他翌 月

賃金形態等 1 月給 その他労働 組合 な し

通

　

学

不 可

フルタイム  あり看護 休 暇 |あ
り

取得 実 績 |

就 業

規 則 パートタイム あり

加

入

保

険

等

福

利

厚

生

等

雇用 労災 会美 健康 厚生 :難形 そ0他

景麟玲基金 欅J則許玲 継裔群蜂毛

退職金共済 未加入
退職金制度 あり (勤続 5年以上 )
定年制   あり (―律 60歳 )
再雇用制度 あり (上限 65歳まで)
勤務延長  なし

育 児体業 |

取得 実績 |
あ り

介 護体 業 |あ り
取得 実 績 |

基本給 (a) 162,000円

固定残業代 (c)あ り 3,000円

月額 (a+b+c) 165,000円

※この金額から所得税・社会保険料等が控除されます

月平均労働日数

22.4日
毎

月

の

賃

金

固定残業手当は時間外労働の有無にかかわらず 2 57時 間分を支
給 し、超過分は追加で支給 .

固定残業代に関する特記事項 定額的に支払われる手当 (b)

手当

手当

手当

手当

圧

円

円

円

当

当

当

当

手

手

手

手

円

円

円

円

特別に支払われる手当

賞与

あり

(新規学卒者の前年度実績 )

年 回    万円 ～ 万 円  又 は ヶ月分

通
勤

手
当

実費支給 (上限あり)

月額  10′ 000円 まで 就

業

時

間

変形労働時間制 (1年単位)

12時 15分 ～ 21時 00分

11時 15分 ～ 20時 00分

賃

金

等

（
珈
＝
術

・

確

定

）
昇

給

昇給あり (昇給の前年度実績)

5,000円  又は    %

賞

　

与 賞与

あり

(一般労働者の前年度実績 )

年2回   10万 円 ～  50万円 又は ヶ月分

36協定における特別条項 あり時 間外  あ り時

間
外 月平均  20時間

[

業務繁忙期、予算決算業務、 トラブル クレーム対応
特別な事情・期間等

受

理

・

確

認

印

-5.6:21
休

日

等

6ヶ 月経過後の有給休暇日数  10日

休日 その他

入社時の有給休暇日数 0日 年間休日数

休憩時間 60分

週休二日制 その他

96日

週
休
二
日
制

そ
の
他
の
休
日

月 7～ 10日
年間カレンダーによる月 1回 日曜

日出勤あり

毎月 1回希望日での公体取得可
GW・ お盆 ‐年末年始休暇

学校への訪問・配布に関する注意事項 ハローワークより :学校への訪問・配布にあたっては、ハローワークの確認印を受けたものを使用してください。



|‖ |‖ ||||||||‖ ||||||‖ ||||||‖ ||||||‖ ||||||‖‖|||||||‖ |

事業所番号

|‖ |‖ ||‖ ||||‖ ||‖ ||||||‖||||‖ ||||||||||||‖ |‖ |

求人番号 受付年月日 令和5年 6月 21日

受付安定所 岡山公共職業安定所

求 人 票 (高 卒 )
33010-  606039 330

×応募にあたつて提出する書類は「統一応募書類」に限られています。   (2′ //2)

5 補足事項・特記事項

1 募集・採用に
関する情報

2 職業能力の開発及び向上に関する取組の実施状況

3 職場への定着の促進に関する取組の実施状況

※1については、男性は配偶者の出産者数を示しています。 ※2については、雇用形態に関わらず企業全体における割合を示しています。

4

産業分類 職業分類

雇用保険適用事業所番号

就業場所住所

識別欄

岡山県岡山市北区 岡山県倉敷市 岡山県津山市

事業所名
株式会社 BMU

受
付
期

間

9月 5日

以降随時

選
考

日

9月 16日

以降随時

複
数
応
募

可

(令和 5年 11月 1日 以降 )

選
考
結
果

面接選考結果通知

面接後 3日以内

応募前

職場見学
可 随時(既卒者等の入社日)

随時

(赴任旅費)

あ り

既
卒

の
応
募 高校中退者応募  不可

既卒応募 可
(卒業後概ね 2年以内)

入

社

日

選
考
場
所

■- 700-0973

岡山県岡山市北区下中野 1200-4
株式会社BMU

選

考

方

法

面接 達性検査 そ0他

[

学科試験

]

「

[

(選考旅費) 参サ・なし

一般常識 詈語 畿学 英轟
警会 墨科 作文 その他

氏 名
マツダ メグミ

松田 愛美
課係名

役職名

エステ本部 部長

FAX 086-244-7228電話番号 080-6724-9311 内線 [    ]

応

　

　

募

選

　

　

考 担
　
当
　
者
Eメ ール

補

足

事

項

資格不要 !新入社員研修で知識、技術を習得できます。
ノルマ無し ・売上げ実績に応じて販売手当あり
社員割引あり  ・食事手当あり
ランクアップ制度 (年齢、キャリア関係なし)
接客マナー、技術、知識 など 新入社員研修あり
エステティック認証サロン ・エステティックアカデミー有
国内、海外研修実績あり
育休取得率 100%、 育休復帰プログラム有
入社日 :令和 6年 4月 1日
新入社員研修は下中野本社ビルにて実施予定 (入社後 lヶ 月間)

か

求か

人る

条特
イ牛言己
に事
項

<選考の流れ>
会社見学+企業説明→一般常識、作文→面接→内定

マイカー通勤時の駐車料金負担 :月 4000円

<就業場所>
15【従業員数5名 】
1 【従業員数 13名】
13【従業員数4名】
1 【従業員数3名 】

町

９

６

３

錦

７

町

町

区

島

新

新

北

羽

沖

東

市

市

市

市

山

敷

敷

山

岡

倉

倉

津

一　

一　

一　

一

企業全体の情報

令和4年度 令和3年度 令和2年度 年度 年度 年度

(1)

新卒等採用者数 0人 1人 6人 人 人 人

新卒等離職者数 0人 1人 2人 人 人

新卒等採用 (う ち男性 ) 0人 0人 人 人 人

新卒等採用 (う ち女性 ) 0人 1人 6人 人 人 人

(2) 平均継続勤務年数 従業員の平均年齢 (参考値 ) 100年 28.0歳 年 歳

(1)
研修の有無及び

その内容
あり 樽合緋s研

修、マナー研修、営業研修、技術・知識研修

(2)
自己啓発支援の有無

及びその内容
あリ フィロソフィー研修、外部研修

(3) メンター制度の有無 あ り

(4)
キャリアコンサルティング

制度の有無及びその内容
あリ ランクアツプ制度を通してのライフプランニング

(5)
社内検定等の制度の有無

及びその内容
あり 技術向上の為の検定

企業全体の情報

(1)
前事業年度の

月平均所定外労働時間/有給休暇の平均取得日数
22.0時間 12.0日 時間 日

(2)
前事業年度の

育児休業取得者数 /出産者数 ※ 1

取得者数 女性 13人 男性 0人 女性 人 男性 人

出産者数 女性 6人 男性 0人 女性 人 男性 人

(3) 役員及び管理的地位にある者に占める女性の割合 ※2 役員 66.0% 管理職 80.0%

609 他に分類されない小売業 053-04

A26 Y35

求人条件に関する注意事項 ハローワークより :求人票は雇用契約書ではありません。採用時には必ず、書面により労働条件の明示を受けてください。

人

0人
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