
, 1

求人番号

Ⅷ1ⅧⅧⅧ肌111Ⅷ
33020-

インノショウリンギョウ

社の情報

164959

院庄林業株式会社

〒 708-0013
岡山県津山市二宮22-1

カプシキガイシャ

受付年月日令和7年6月18日

受付安定所津山公共職業安定所

求人票(高卒)

JR姫新線・院庄駅から徒歩1分

代表者名

法人番号

2

代表取締役

仕事

3260001019548

正社員

の

ヒノキ、スギを製材して、木造住宅の柱、梁、土台、板製品を製造してぃます
。自動ラインで加工機械を操作して木材の加工、加工精度の確認、検品作業や
、フォークリフトによる木材の運搬作業などを行って頂きます。
配属部署によっては、フォークリフト等の各種免許、資格を取得して頂きます
。取得にかかる費用は会社負担になります。
先輩社員が丁寧に指導致します。

「変更範囲:会社の定める業務」

情報

ホームページ

雇用期間の定めなし

武本哲郎

"、州. innosho. CO. J P

3302-237-0

※インターネットによる全国の高校への公開可
※応募にあたって捉出する各頬は「銃一応募喬類」に限られています。

事業所番号

〒 709-4612

岡山県津山市くめ字団地50番68 (久米工場)

派造・詩負ではない

ⅧⅢ脚肌Ⅷ

企業全体

没

3

JR美作千代駅から徒歩25分

419人

労働条件等

立

木材・木製品製造業、国産材(桧・杉)製材、集成材製造、
プレカット加工、住宅建築・住宅用設備機器・建材販売

雇用労災会奨健康厚生繋形竃●弛

確宅提富年会確症給考^^会

退職金共済 未加入

あり(勤続 3年以上)退職金制度

あり(一律 60歳)定年制

あり(上限 65歳まで)再扇用制度

勤務延長 なし

就業場所

昭和30年

厚保

10分

10分

生険
等

国産材製材・集成材製造共に国内トップクラスのメーカー。
国内に4工場3事業所、海外に1事業所。

製造オペレーター(製材工場)

等

60人

(うち女性)

資太金

基本給(a)

4人

固定残業代(C)なし

不問

3,000万円

(1/2)

固定残業代に関する特記事項

(うちノ{ート)

なー、

入居可能
住宅

印

4人

契約更新の可能性

実費支給(上限あり)

月額 17,500円まで

労働組合なし

マイカ

育児休業

取得実締 1

試

昇給あり

5,000円

通勤

2人

200,000円

受動喫煙対策あり(喫煙室設置)

敷地内禁煙です。

用

時間外

指定の喫煙場所以外は、,

通勤

期

変形労働時間制(1年単位)

(1) 8時00分~ 17時

(2) 20時船分~ 5時

(3)

月平均

(新卒者の前年度実績)

又は 2.70 %

あり

住込

0人

問

可

あり

円

休日日祝その他

月額(a+b+C) 200,000円

※この金額から所得税・社会保険料等が控除されます。

なし

24時間

介護休業 1

取得実績

不問

0人

入社時の有給休暇臼数

36協定における特別条項あり

6ケ月経過後の有給休暇日数

学校への訪問・配布に関する注意事項ハローワークより:学校への訪問・配布にあたっては、ハローワークの確認印を受けたものを使用してください。

賞与

あり

特別な亭情・期間等

転勤の可能性

賃金締切日毎月

受付
ワ.6.18

^

津暫謂柴

なし

賃金支払日:

賞与

あり

(新規学卒者の前年度実綴)

年2回 万円~

定額的に支払われる手当(b)

手当

手当

手当

手当

賃金形態等月給

看護休暇'

取得実績 1

年6回まで月80時間以内、

(一般労働者の前年度実績)

年2回 万円~

あり

当月25日

15日

日

週休二日制

臼

その他

なし

年間休日数

その他

休憩時間

その他

万円又は

その他

年720時間以内。

就業

規則

123日

特別に支払われる手当

手当

手当

手当

手当

万円

3.00 ケ月分

フルタイム

又は

70分

パートタイムあり

の二

休日
日制

年間休日日数1 23日。 GW、盆
休み、正月休みの関係で土曜日出

勤がある月もあります。

3.00 ケ月分

月平均労働日数

20.1日

あり

従
業
一
貝
数
・
・

耶
業
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容

求
人
数

会
社
の
特
長

技
能
等

必
要

履
修
科
目
)

知
識
・

会

円
円
円
円

就
業
形
態

事
業
所
名

所
在
地

通
学

円
円
円
円

就
業
時
間

雇
用
形
態

受
理

仕
事
の
内
容

確
認

就
業
場
所

加
入

福

利

週
休
二

そ
の
他

職
種

賞
与

毎
月
の
賃
金

賃
金
等
(
現

通
勤
手
当

】
丁1

1
) 昇

給

時
間
外

休
日
等



求人番号

州Ⅲ111Ⅷ11川1Ⅷ

4 選考・応募前職場見学※応募前職場見学では選考はできません。

33020- 164959

応

募

既卒応募不可

ー、"

受付年月日令和7年6月18日

受付安定所津山公共職業安定所

求人票(高卒)

9月5日

以降随時

高校中退者応募

選

708-0伽3〒

岡山県津山市二宮22-1

考

JR姫新線・院庄駅から徒歩1分

不可

課係名
役職名

(既卒者等の入社日)

応募不可

地話器ち

5

管理本部リーダー

Eメール

補足事項・特記事項

9月16日

以降随時

0868-28-2111

職場見学は随時開催しております。お気軽にお問い合わせ下さい。

n. takahash i@innosho. CO. jp

,(赴任旅費)

亭業所名

不可

なし

の線[

亭業所番号

応募則

職場見学

院庄林築株式会社

諭沙嘩屈側煽類

※応募にあたって捉出する委類は「統一応募書類」に限られています.

Ⅷ11Ⅲ1肌川Ⅷ

募集・採用に
関する情級

面接

可

( 1 )

学科試験

新卒等採用者数

3302-

新卒等陸職者数

(選考旅費)

一般常識国語数学英話

牲会理科伴突雫尋他

随時

氏名

新卒等採用(うち男性)

( 2 )

237-0

1

面接選考結果通知

面接後 7日以内

新卒等採用(うち女性)

2

F A X

タカハシ

平均継続勤務年数

職業能力の開発及び向上に関する取組の実施状況

高橋

,

( 1 )

壽与・なし

ノリユキ

宜之

0868-28-5368

( 2 )

研修の有無及び

その内容

(2/2)

( 3 )

か

求か
人る

条特

自己啓発支援の有無

及びその内容

令和6年度

(4 )

メンター制度の有無

( 5 )

キャリアコンサルティング

制度の有無及びその内容

'従業員の平均年齢(参考値)

3

8人

社内検定等の制度の有無

及びその内容

企業全体の情報

0人

職場への定着の促進に関する取組の実施状況

( 1 )

令和5年度

6人

あり

2人

前亭業年度の

月平均所定外労働時間/有給休暇の平均取得日数

( 2 )

新入社員研修、若手人材研修、管理者育成研修、外部研修、(10ok
mウォーク、ビーチクリーン活動、 7つの習憤)、海外研修

あり業務に必要と会社が認める資格取得の費用全額負担

7人

前事業年度の

なし

( 3 )

育児休坐攻得者数/出産者数※1
.L ゴエ了、.

0人

※1..しそヲ上顎は'男性は配偶者の出産者数を示しています。1.、、"',ノ"、、.ー

産業分類、、.曳気岐了方盲品製造業 職業分類匹西亟1^

ほ員及び管鰭地位1こある者に占める女性の割合※2

なし

令和4年度

6人

^

雇用保険適用事業所番号[Σ11^ヨ

1人

なし

13.0年

求人条件に関する注意事項ハローワークより:求人票は雇用契約書ではありません。採用時には必ず、書面により労働条件の明示を受けてください。

19 人

2人

11 人

8人

年度

40.0 歳

取得者数

人

出産者数

人

人

人

年度

女性

人

女性

企業全体の情報

24.@時間

人

住員

人

人

2人

年度

人

2人

年

0.0 %

男性

※2 については、雇用形!諜に関わらず企業全体における割合を示しています。

人

男性

就業場所住所

識別欄

人

管理職

12.@日

人

人

3人

歳

岡山県津山市

8人

4.8 %

女性

女性

時間

人

人

男性

男性

日

人

1t一査検

1

適

選
考
結
果

複
数
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募

選
考
方
法

選
考
日

入
社
日
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付
期
間

記
亭
項

件
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卒
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募

選
考
場
所

担
当
者

補
足
事
項



邑

求人番号
、

1Ⅲ"1川Ⅷ1Ⅲ1Ⅲ川Ⅷ
33020-

インノショウリンギョウ

社の情報

165859

院庄林業株式会社

〒 708-0013
岡山県津山市二宮22-1

カプシキガイシャ

受付年月日令和7年6月18日

受付安定所津山公共職業安定所

求人票(高卒)

JR姫新線・院庄駅から徒歩1分

代表者名

法人番号

2

代表取締役

仕事

3260001019548

正社員

の

木材を切削加工、接着して集成材を製造しています。木造住宅の構造用部材に
なります。自動ラインで加工機械を操作して木材の加工、加工精度の確認、検

品作業や、フォークリフトによる木材の運搬作業などを行って頂きます。

配属部署によっては、フォークリフト等の各種免許、資格を取得して頂きます
。取得にかかる費用は会社負担になります。
先輩社員が丁寧に指導致します。

「変更範囲:会社の定める業務」

情報

ホームページ

雇用期間の定めなし

武本哲郎

.. innosho. CO. jpWVハY.1

3302-237-0

※インターネットによる全国の高校への公開可
※応募にあたって提出する喬類は「統一応募書頴」に限られています。

事業所番号

〒 709-4612

岡山県津山市くめ団地50番1

川ⅧⅧⅧⅧ

派遣・請負ではない

企業全体

3

JR美作千代駅から徒歩25分

419人

労働条件等

立

木材・木製品製造業、国産材(桧・杉)製材、
プレカット加工、住宅建築・住宅用設備機器

就業場所

雇用労災会災健康厚生尉冴垂雫今總

厚皇年金^稜宅提^確宅給^

退職金共済未加入

退職金制度あり(勤続 3年以上)

定年制 あり(一律 60歳)

再雇用制度あり(上限 65歳まで)

勤務延長なし

昭和30年

国産材製材・集成材製造共に国内トップクラスのメーカー。
国内に4工場3事業所、海外に 1事業所。

製造オペレーター(集成材工場)

88人

(岡山工場)

(うち女性)

資本金

基木給(a)

技

必、能
要等
な(

9人

固定残業代(C)なし

不問

3,000万円

(1/2)

(うちパート)

固定残業代に関する特記事項

集成材製造、
建材販売

入居可能

住宅

3人

印

契約更新の可能性

実費支給(上限あり)

月額 17,500円まで

労働組合,

、^

マイカ

育児休業'

取得実績

試

昇給あり

5,000円

通勤

2人

200,000円

受動喫煙対策あり(喫煙室設置)

用

時間外

なし

指定の喫煙場所以外は、敷地内禁煙です。

通勤

期

受付
ワ.6' 18

津山公共吃菜
安鮒"'

月平均

(新卒者の前年度実績)

又は 2.70 %

あり

住込

0人

可

問

あり

円

休日日祝

月額(a+b+C) 200,000円

※この金額から所得税・社会保険料等が控除されます。

なし

24時間

介護休業

取得実績

不問

0人

入社時の有給休暇日数

36協定における特別条項あり

学校への訪問・配布に関する注意事項ハローワークより:学校への訪問・配布にあたっては、ハローワークの確認印を受けたものを使用してください。

6ケ月経過後の有給休暇日数

賞与

あり

特別なホ情・期間等

転勤の可能性

賃金締切日,毎月

なし

賃金支払日

賞与

あり

(新規学卒者の前年度実績)

年2回 万円~

定額的に支払われる手当(b)

手当

手当

手当

手当

賃金形態等,

看護休暇'

取得実績

年6回まで月80時間以内、

(一般労働者の前年度実績)

年2回 万円

あり

当月25日

巧日

0日

△
肌。

週休二日制

10日

その他

10分

円分

なし

年間休日数

その他

休憩時間

その他

万円

変形労働時間制(1年単位)

(1) 8時00分~ 17時

(2) 20時朋分~ 5時

(3)

その他

年720時間以内。

就業

規則

又は

123日

特別に支払われる手当

手当

手当

手当

手当

万円又は

3.00 ケ月分

フルタイム

70分

パートタイムあり

年間休臼日数 1 23日。 GW、盆

休み、正月休みの関係で土昭日出

勤がある月もあります。

3.00 ケ月分

月平均労働日数

20.1日

あり

従
業
員
数
・
・
設

事
業
内
容
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求人番号

州1ⅧⅧ1削肌

4 選考・応募前職場見学※応募前職場見学では選考はできません。

33020- 165859

応

募

既卒応募不可

^

受付年月日令和7年6月18日

受付安定所津山公共職業安定所

求人票(高卒)

9月5日

以降随時

高校中退者応募

選

〒 708-0013

岡山県津山市二宮22-1

老

JR姫新線・院庄駅から徒歩1分

不可

課係名
役職名

(既卒者等の入社日)

応募不可

電話番号

5

管理本部リーダー

Eメール

補足事項・特記事項

9月16日

以降随時

0868-28-2111

職場見学は随時開催しております。お気軽にお問い合わせ下さい。

n.takahashi@innosho.CO.jp

1(赴任旅費)

なし

亭業所名

項

不可

内線[

事業所番号

応募則

職場見学

院庄林業株式会社

※応募にあたって捉出する杏頴は「統一応募書類」に限られています.

肌Ⅷ1"1Ⅲ11Ⅲ1ⅢⅢ11

募集・採用に

関する情報

面接

可

( 1 )

学科試験

新卒等採用者数

3302-

新卒等離職者数

(選考旅費)

一般常識国語数学奘語

牲会理科伴実雫今他

随時

氏名

新卒等採用(うち男性)

( 2 )

237-0

面接選考結果通知

面接後 7日以内

新卒等採用(うち女性)

2

F A X

タカハシ

高橋

平均継続勤務年数

職業能力の開発及び向上に関する取組の実施状況

T

( 1 )

南芋・なし

ノリユキ

宜之

0868-28-5368

( 2 )

研修の有無及び

その内容

(2/2)

( 3 )

か

求か
人る

条特
件記
に事

項

自己啓発支援の有無

及びその内容

平成6年度

( 4 )

メンター制度の有無

キャリアユンサルティング

制度の有無及びその内容

( 5 )

従業員の平均年棚(参考値)

3

8人

社内検定等の制度の有無

及びその内容

企業全体の情報

0人

職場への定着の促進に関する取組の実施状況

( 1 )

令和5年度

6人

あり

2人

前事業年度の

月平均所定外労働時間/有給休暇の平均取得日数

( 2 )

新入社員研修、若手人材研修、管理者育成研修、外部研修、(10ok
mウォーク、ビーチクリーン活動、 7つの習憤)、海外研修

あり業務に必要と会社が認める資格取得の費用全額負担

7人

前事業年度の

( 3 )

育児休業取得芋/出産者数※1
ゴ声,、や.「、'

0人

なし

令和4年度

6人

'及び仙金的地位1謁諸姑め敬性の割厶雜
1 .】,.、、・{

産業分類

1人

雇用保険適用事業所番号[三三Σ1^
求人条件に関する注意事項ハローワークより:

なし

13.0年

泳1'にづいて梦J男性は配偶者の出産者数を示しています。、.,...,ー..11イ、〔」

円人

1 1、、、.製せ奨がち製品製造業

2人

11 人

8人

年度

40.0 歳

取得者数

人

出産者数

人

人

職業分類[亙亜邑亙^

女性

年度

人

女性

企業全体の情報

24.0時間

人

:求人票は雇用契約書ではありません。採用時には必ず、書面により労働条件の明示を受けてください。

1食員

人

人

2人

年度

人

2人

年

0.0 %

男性

※2 については、雇用形態に関わらず企業全体における割合を示しています。

人

男性

就業場所住所

識別糊

人

管理職

12.0日

人

人

3人

歳

岡山県津山市

8人

4.8 %

女性

女性

時間

人

人

男性

男性

日

人

人

奇少罪扇開楯類

1f一査検性適

選
考
結
果

複
数
応
募

選
考
方
法

選
考
日

入
社
日

受
付
期
間

既
卒
の
応
募

選
考
場
所

担
当
者

補
足
事



.

求犬番号

"Ⅷ"Ⅲ川Ⅲ川Ⅷ
33020-

インノショウリンギョウ

社の情報

167359

院庄林業株式会社

〒 708-0013
岡山県津山市二宮22-1

カブシキガイシャ

受付年月日令和7年6月18日

受付安定所津山公共職業安定所

求人票(高卒)

JR姫新線・院庄駅から徒歩1分

代表者名

法人番号

2

代表取締役

仕事

3260001019548

正社員

の

木造住宅の現場での組み立てのために、構造用部材の結合部の仕口加工を工場
で行います。自動ラインで加工機械を操作して木材の加工、加工精度の確認、

検品作業や、フォークリフトによる木材の運搬作業などを行って頂きます。
配属部署によっては、フォークリフト等の各種免許、資格を取得して頂きます
。取得にかかる費用は会社負担になります。

先輩社員が丁寧に指導致します。

「変更範囲:会社の定める業務」

情報

ホームページ

雇用期間の定めなし

武本哲郎

ⅧYW. innosho. CO. jp

3302-237-0

※インターネットによる全国の高校への公開可
※応募にあたって提出する誓類は「統一応募委類」に限られています。

事業所番号

〒 708-0015

岡山県津山市神戸481

川1川11Ⅷ1ⅧⅧ1

派遣・請負ではない

企業全体

3

JR姫新線・院庄駅から車5分

419人

労働条件等

立

木材・木製品製造業、国産材(桧・杉)製材、
プレカット加工、住宅建築・住宅用設備機器・

就業場所

雇用労災会災健康厚生暴拝垂畢今弛

母=年金^確症提^確症給^

退職金共済未加入

退職金制度あり(勤続 3年以上)

あり(一律 60歳)定年制

再雇用制度あり(上限鉐歳まで)

勤務延長なし

昭和30年

(プレカットエ場)

国産材製材・集成材製造共に国内トップクラスのメーカー。
国内に4工場3事業所、海外に 1ホ業所。

製造オペレーター(プレカットエ場)

57人

(うち女性)

資本金

賃

基本給(a)

技

必、能
要等
なノ、

13人

固定残業代(C)なし

不問

3,000万円

(1/2)

(うちパート)

固定残業代に関する特記事項

イ丁

集成材製造、
・建材販売

入居可能,

住宅

2人

印

契約更新の可能性

実費支給(上限あり)

月額 17,500円まで

労働組合,

マイカ

育児休業'

取得実績

試

昇給あり

5,000円

通勤

2人

受動喫煙対策あり(喫煙室設置)

200,000円

用

時間外

なし

指定の喫煙場所以外は、敷地内禁煙です。

通勤

期

月平均

(新卒者の前年度実績)

又は 2.70%

あり

住込

0人

可

問

あり

円

休日日祝

月額(a+b+C) 200,000円

※この金額から所得税・社会保険料等が控除されます。

なし

24時間

介護休業'

取得実績

不問

0人

入社時の有給休暇日数

36協定における特別条項あり

学校への訪問・配布に関する注意事項ハローワークより:学校への訪問・配布にあたっては、ハローワークの確認印を受けたものを使用してください。

6ケ月経過後の有給休暇日数

賞与

あり

特別な事情・期間等

転勤の可能性

賃金締切日毎月

なし

賃金支払日'

賞与

あり

(新規学卒者の前年度実績)

年2回 万円

定額的に支払われる手当(b)

手当

手当

手当

手当

賃金形態等,

看護休暇

取得実績

年6回まで月80時間以内、

(一般労働者の前年度実績)

年2回 万円

あり

当月25日

15日

0日

△
月ゑ。

週休二日制

10日

その他

なし

年間休臼数

10分

円分

その他

休憩時間

その他

万円又は

その他
受付
ワ,6.18

津管鰐六

年720時間以内。

就業

規則

123 臼

特別に支払われる手当

手当

手当

手当

手当

万円

3.00 ケ月分

フルタイム

又は

70分

パートタイムあり

年冏休日日数 1 23日。 GW、盆

休み、正月休みの関係で土曜日出

勤がある月もあります。

3.00 ケ月分

月平均労働日数

20.1日

あり

変形労働時間制(1年単位)

(1) 8時00分~ 17時

(2) 20時00分~ 5時

(3)

従
業
一
貝
数
.
設

事
業
内
容

求
人
数

会
社
の
特
長

職
種

履
修
科
目
)

知
識

会

円
円
円
円

就
業
形
態

事
業
所
名

所
在
地

通
学

円
円
円
円

就
業
時
冏

匪
用
彬
一

受
理

仕
事
の
内
容

確
認

就
業
場
所

加
入
保
険
等

福
利
厚
生
等

週
休
二
日
制

そ
の
他
の
休
日
・

賞
与

毎
月
の
賃
金

金
等
(
現

通
勤
手
当1

) 昇
給

時
間
外

休
日
等



求人番号

川Ⅷ111Ⅷ11Ⅷ11川

4 選考・応募前職場見学※応募前職場見学では選考はできません。

33020-167359

応

募

既卒応募不可

^

受付年月日令和7年6月18日

受付安定所津山公共職業安定所

求人票(高卒)

9月5日

以降随時

高校中退者応募

選

〒 708-船捻

岡山県津山市二宮22-1

考

JR姫新線・院庄駅から徒歩1分

不可

課係名
役職名

(既卒者等の入社日)

随時

電話番号

5

管理本部リーダー

Eメール

補足事項・特記事項

9月16日

以降随時

0868-28-2111

職場見学は随時開催しております。お気軽にお問い合わせ下さい。

n.takahashi@1nnosho.CO.JP

:(赴任旅費)

なし

事業所名

項

不可

内線[

事業所番号

応募前

職場見学

院庄林業株式会社

禽少皐

※応募にあたって提出する書類は「統一応募杏類」に限られています.

川Ⅷ1ⅧⅧⅢ1Ⅷ1

募集・採用に

関する情報

可

( 1 )

学科試験

新卒等採用者数

3302-

新卒等離職者数

(選考旅費)

一般常識国語数学斐語

ネ套会理科俸実雫今他

随時

氏名

新卒等採用(うち男性)

( 2 )

237-0

面接選考結果通知

面接後 7日以内

新卒等採用(うち女性)

2

.

F A X

タカハシ

高橋

平均継続勤務年数

職業能力の開発及び向上に関する取組の実施状況

( 1 )

誘芋・なし

1

ノリユキ

宜之

0868-28-5368

( 2 )

研修の有無及び

その内容

(2/2)

( 3 )

か

求か
人る

条特
件記
に事

項

自己啓発支援の有無

及びその内容

令和6年度

( 4 )

メンター制度の有無

キャリアニンサルティング

制度の有無及びその内容

( 5 )

従業員の平均年齢(参考値)

3

8人

社内検定等の制度の有無

及びその内容

企業全体の情報

0人

職場への定着の促進に関する取組の実施状況

( 1 )

令和5年度

6人

あり

2人

前事業年度の

月平均所定外労働時間/有給休暇の平均取得日数

( 2 )

新入社員研修、若手人材研修、管理者育成研修、外部研修、(10ok
mウォーク、ビーチクリーン活動、 7つの習憤)、海外研修

あり業務に必要と会社が認める資格取得の費用全額負担

7人

前事業年度の

なし

( 3 )

育児か業取得者懲/出産者数※1
J.'1_、 t、气、'

0人

なし

令和4年度

種員及び管理的地位にある者に占める女性の割合※2゛^^^.

6人

産業分類

1人

雇用保険適用事業所番号[三11^ヨ
求人条件に関する注意事項ハローワークより:

なし

13.0年

It!{1 にPいでは、r男性は配偶者の出産者数を示しています。'.゛.,'1 ・、、..!゛.".

HI

19 人

. 1 、

1 1、、.

2人

璽務挺?木製品製造業

"人

8人

年度

40.0 歳

取得者数

人

出産者数

人

人

職業分類[,西亟11^

女性

年度

人

女性

企業全体の情報

24.0時間

人

:求人票は雇用契約書ではありません。採用時には必ず、書面により労働条件の明示を受けてください。

1斐員

人

人

2人

年度

人

2人

年

0.0 %

男性

※2 につぃては、雇用形態に関わらず企業全体における割合を示しています。

人

男性

就業場所住所

識別欄

人

管理職

12.0日

人

人

3人

歳

岡山県津山市

8人

4.8 %

女性

女性

時間

人

人

男性

男性

日

人

人

履屑備ヨξ理

1t一査検性適妾;面

選
考
結
果

複
数
応
募

選
老
方
法

選
考
日

入
社
日

受
付
期
間

既
卒
の
応
募

選
考
場
所

担
当
者

補
足
事



^

求入番号

Ⅷ州ⅧⅧ"
33020-

インノショウリンギョウ

社の情報

168159

院庄林業株式会社

〒 708-0013
岡山県津山市二宮22-1

カプシキガイシャ

受付年月日令和7年6月18日

受付安定所津山公共職業安定所

求人票(高卒)

JR姫新線・院庄駅から徒歩1分

代表者名

法人番号

2

代表取締役

仕事

3260001019548

正社員

の

製造設備のフォークリフトのメンテナンス、修理を行います。
また、工場からの要望により、生産ラインの改造、新機能の追加なども自社保

全チームで行います。

「変更範囲:会社の定める業務」

情報

ホームページ

雇用期間の定めなし

武本哲郎

、Ⅷ、Y. i nnosho. CO. jp

3302- 237-0

※インターネットによる全国の高校への公開可
※応募にあたって提出する害類は「統一応募害類」に限られています。

事業所番号

〒 709-4612

岡山県津山市くめ字団地50番68

1ⅧⅧⅢⅧ11ⅧⅢ

派遣・請負ではない

企業全体

ール
6又

3

JR美作千代駅から徒歩25分

419人

労働条件等

立

木材・木製品製造業、国産材(桧・杉)製材、
プレカット加工、住宅建築・住宅用設備機器・

就業場所

雇用労災会髮健康厚生暴勢移雫尋絶

厚=年金^確宗提^詫完給^

退職金共済未加入

退職金制度あり(勤続 3年以上)

あり(一律 60歳)定年制

再雇用制度あり(上限 65歳まで)

勤務延長なし

昭和30年

国産材製材・集成材製造共に国内トップクラスのメーカー。
国内に4工場3事業所、海外に 1事業所。

技術職(機械保全)

60人

(うち女性)

資本金

基本給(a)

4人

固定残業代(C)なし

不問

3,000万円

(1/2)

(うちパート)

固定残業代に関する特記事項

集成材製造、
・建材販売..

入居可能,

住宅

4人

契約更新の可能性

実費支給(上限あり)

月額 17,500円まで

労働組合:

マイカ

育児休業 1

取得実績

試

昇給あり

5,000円

通勤

1人

受動喫煙対策あり(喫煙室設置)

200,000円

用

時間外

なし

指定の喫煙場所以外は、敷地内禁煙です。

通勤

期

月平均

(新卒者の前年度実績)

又は 2.70 %

あり

住込

0人

可

問

あり

円

休日日祝

月額(a+b+C) 200,000円

※この金額から所得税・社会保険料等が控除されます。

なし

24時間

不問

0人

介護休業

取得実績

入社時の有給休暇日数

36協定における特別条項あり

学校への訪問・配布に関する注意事項ハローワークより:

6ケ月経過後の有給休暇日数

賞与

あり

特別な事情・期間等

転勤の可能性

賃金締切日・毎月

なし

賃金支払日当月25日

賞与

あり

(新規学卒者の前年度実績)

年2回 万円~

定額的に支払われる手当(b)

手当

手当

手当

手当

賃金形態等:

看護休暇

取得実績

年6回まで月80時間以内、

(一般労働者の前年度実績)

年2回 万円~

あり

巧日

0日

月給

週休二日制

円日

その他

なし

年間休日数

その他

休憩時間

その他

万円

その他

年720時間以内。

就業

規則

又は

123日

特別に支払われる手当

手当

手当

手当

手当

万円

:学校への訪問・配布にあたっては、ハローワークの確認印を受けたものを使用してください。

3.00 ケ月分

フルタイム

又は

70分

パートタイムあり

年間休日日数 1 23日。 GW、盆

休み、正月休みの関係で士曜日出

勤がある月もあります。

会社カレンダーによります。

3.00 ケ月分

月平均労働日数

20.1日

あり

印

変形労働時間制(1年単位)

(1) 8時00分~ 17時

(2) 20時00分~ 5時

(3) ー、ー

受付
ワ' 6.18

津山公共職糸
安定所

10分

10分

従
業
一
貝
数
.

事
業
内
容

求
人
数

会
社
の
特
長

技
能
等
(
履
修
科
目
)

必
要
な
知
識

職
種

会

円
円
円
円

就
業
形
態

事
業
所
名

所
在
地

通
学

円
円
円
円

扉
用
形
態

受
理

仕
事
の
内
容

確
認

就
業
場
所

加
入
保
険
等

福
利
厚
生
等

週
休
二
日
制

そ
の
他
の
休
日
・

賞
与

毎
月
の
賃
金

賃
金
等
(
現

通
勤
手
当

一
丁

ノ
イ

1
) 昇

給

時
間
外

休
日
等

就
業
時
間



求人番号

川ⅧⅧ川Ⅷ

4 選考・応募前職場見学※応募前職場見学では選考はできません。

33020- 168159

応

募

既卒応募不可

受付年月日令和7年6月18日

受付安定所津山公共職業安定所

求人票(高卒)

9月5日

以降随時

高校中退者応募

選

708-0013〒

岡山県津山市二宮22-1

考

JR姫新線・院庄駅から徒歩1分

不可

課係名
役職名

(既卒者等の入社日)

応募不可

電話番号

5

本社管理本部リーダー

Eメール

補足事項・特記事項

9月16日

以降随時

0868-28-2111

職場見学は随時開催しております。お気軽にお問い合わせ下さい。

1(赴任旅費)

なし

人

事業所名

項

不可

内線[

那業所番号

応募則

職場見学

院庄林業株式会社

だ'"/ー
1詩 n 二押

※応募にあたって提出する書類は「統一応募妥類」に限られています.

"Ⅷ1Ⅷ1Ⅷ11Ⅷ1Ⅲ1

募集・採用に

関する情報

面接

可

( 1 )

学科試験

岡'備翻

新卒等採用者数

3302-

新卒等離職者数

(選考旅費)

随時

氏名

新卒等採用(うち男性)

( 2 )

237-0

面接選考結果通知

面接後 7日以内

新卒等採用(うち女性)

2

F A X

.

タカハシ

高橋

平均継続勤務年数

職業能力の開発及び向上に関する取組の実施状況

( 1 )

誘#・なし

ノリユキ

宜之

^

0868-28-5368

( 2 )

研修の有無及び

その内容

( 2 /2 )

( 3 )

か

求か
人る

条特
件記
に事

項

自己啓発支援の有無

及びその内容

令和6年度

( 4 )

メンター制度の有無

( 5 )

キャリアコンサルティング

制度の有無及びその内容

従業員の平均年齢(参考値)

3

8人

社内検定等の制度の有無

及びその内容

企業全体の情報

0人

職場への定着の促進に関する取組の実施状況

( 1 )

令和5年度

6人

あり

2人

前事業年度の

月平均所定外労働時間/有給休暇の平均取得日数

( 2 )

新入社員研修、若手人材研修、管理者育成研修、外部研修、(10ok
mウォーク、ビーチクリーン活動、 7つの習慣)、海外研修

あり業務に必要と会社が認める資格取得の費用全額負担

7人

前事業年度の

門児休業取得者数/出産者数

なし

( 3 )

0人

^
哩".

i

なし

令和4年度

6人

産業分類

役員及び管理的地位にある者に占める女性の割合 ※2

1人

、.

雇用保険適用事業所番号[1^

゛

なし

13.0年

,,■

※1ι巳っい1で・は、男性は配偶者の出産者数を示しています。
.t.゛

.、'

.、..゛、

求人条件に閔する注意事項ハローワークより:求人票は雇用契約書ではありません。採用時には必ず、書面により労働条件の明示を受けてください。

19 人

' 121 '

2人

'製材業,,'1K製品製造業

,

"人

.^

※1

8人

年度

40.0 歳

取得者数

人

出産者数

人

人

職業分類区亟西i^

年度

女性

人

女性

企業全体の情報

24.0時間

人

1伎員

人

人

2人

年度

人

2人

年

0.0 %

男性

※2 につぃては、雇用形態に関わらず企業全体における割合を示しています。

人

男性

就業場所住所

識別棚

人

管理職

12.0日

人

人

3人

歳

岡山県津山市

8人

4.8 %

女性

女性

時間

人

人

男性

男性

日

人

1[一査検性適

選
考
結
果

]
一

翁
一

学
一

数
一

霊
口
一

国
一

嵐
一
常
.一

般
,

[
一

複
数
応
募

選
考
方
法

選
考
日

入
社
日

受
付
期
間

既
卒
の
応
募

選
考
場
所

担
当
者

補
足
事

雇


